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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШАРАНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 01.08.2016
N52
О проведении анализа ведомственных актов
Во исполнение пункта 1.5. протокола заседания Коллегии по вопросам безопасности при полномочном представителе Президента Российской Федерации в Приволжском федеральном округе от 30.06.2016г., в целях исключения  возможности уклонения виновных лиц от установленной законодательством ответственности:

1. Обеспечить в срок до 22 августа 2016 года проведение анализа ведомственных актов (инструкций и др.) органов местного самоуправления, учреждений и организаций, подведомственных им, на предмет полноты отражения в них функциональных обязанностей, выполняемых лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности в органах местного самоуправления, не являющиеся должностями муниципальной службы, должности в учреждениях и организациях, подведомственных органам местного самоуправления, должности в организациях, в уставном капитале которых доля участия муниципального образования превышает 50 %. 

Ответственные: 

- управляющая делами администрации района Софронова В.А. (должностные инструкции главы администрации, заместителей главы администрации, начальников (заведующих) управлений, отделов, секторов (включая структурные единицы на правах юридических лиц), работников, замещающих должности в органах местного самоуправления, не являющиеся должностями муниципальной службы);

- заместитель главы администрации Алифанов И.Г. (должностные инструкции работников МУП «ЖКХ», МУП «Шарангское ПАП», МУП редакция газеты «Знамя победы», МП «Шарангское телевидение «Истоки»;

-  заместитель главы администрации, заведующая отделом экономики и имущественных отношений Медведева А.В., начальник управления сельского хозяйства Толстоухов А.Ю., начальник финансового управления Устюжанина Е.С.,  заведующая РОО Самоделкина Е.А., и.о. заведующего  отделом культуры Терновая В.Н., заведующий ОКС Ермолин А.В., заведующая организационно-правовым отделом Саркисова Т.В., заведующая сектором учета и отчетности Чезганова С.А., заведующий сектором по физкультуре и спорту Домрачев А.П., заведующая архивным сектором Горская Л.В. (должностные инструкции работников подчиненного управления, отдела, сектора – муниципальных служащих и работников, замещающих должности в органах местного самоуправления, не являющиеся должностями муниципальной службы);

- главы администраций поселений  (по согласованию)  (должностные инструкции работников администрации поселения – муниципальных служащих и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы);

- заведующая РОО Самоделкина Е.А., и.о. заведующего  отделом культуры Терновая В.Н. (должностные инструкции работников, замещающих должности в учреждениях и организациях, подведомственных органам местного самоуправления).

2. Ответственным, перечисленным в п.1 настоящего распоряжения в срок до 26 августа 2016г  представить информацию о проделанной работе по прилагаемой форме. Информация предоставляется в кабинет 20  (2 этаж) администрации района на бумажном носителе, за подписью ответственного лица.
Глава администрации
О.Л. Зыков
Приложение

к распоряжению администрации

Шарангского муниципального района

от 01.08.2016г № 52

Информация 

об исполнении п.1.5 протокола заседания Коллегии по вопросам безопасности

при полномочном представителе Президента Российской Федерации в Приволжском федеральном округе от 30.06.2016 г.

	Наименование

органа местного самоуправления

(администрация городского округа, муниципального района, городского поселения, сельского поселения)
	Проанализировано:*
	Изменено:

	
	должностных инструкций муниципальных служащих
	должностных инструкций работников, не являющихся муниципальными служащими
	должностных инструкций (трудовых договоров, иных актов) работников подведомственных муниципальных учреждений, учредителем которых является администрация
	должностных инструкций (трудовых договоров, иных актов) работников организаций, в уставном капитале которых доля участия муниципального образования превышает 50 %
	должностных инструкций 

муниципальных служащих


	должностных инструкций работников, не являющихся муниципальными служащими
	должностных инструкций (трудовых договоров, иных актов) работников подведомственных муниципальных учреждений, учредителем которых является администрация 
	должностных инструкций (трудовых договоров, иных актов) работников организаций, в уставном капитале которых доля участия муниципального образования превышает 50 %

	
	
	
	
	
	
	
	
	


*Необходимо проанализировать 100 % должностных инструкций, трудовых договоров или иных актов, содержащих перечень должностных (служебных) обязанностей работников!

Саркисова Т.В.


2-15-20





Зав. орг. – прав. отделом











